
 
Compañer@s: 

 
   Hace algo más de dos años que un grupo de 
compañer@s de trabajo en Vueling decidimos crear 
el Comité de Empresa movidos por la necesidad de 
mejorar nuestras condiciones laborales. 
 
   La elección de CCOO no fue hecha al azar.  Por 
su experiencia en el sector aéreo, estamos 
convencidos que ha sido la mejor elección, pese a 
los momentos difíciles que nos ha tocado vivir a 
todos. 
 
   Tras la creación del Comité de Barcelona, 
colaboramos activamente en los procesos 
electorales que se produjeron en otras bases de la 
compañía (Madrid y Sevilla), para que la 
representación sindical cubriera a la totalidad de los 
trabajadores. 
 
   Durante nuestra corta historia sindical nos hemos 
visto en la obligación de negociar situaciones 
desagradables para los trabajadores, debido a la 
duplicidad de puestos de trabajo que ocasionó la 
fusión de Vueling con Clickair. 
 
   El acuerdo de subrogación del colectivo de 
Rampa en Vueling, fue el mejor acuerdo de 
subrogación alcanzado hasta la fecha actual en el 
aeropuerto de Barcelona. 
 
   En la negociación del E.R.E. que la empresa 
presentó a la casi totalidad de la plantilla del 
departamento de Mantenimiento, hemos sido 
capaces de negociar una serie de recolocaciones 
de estos trabajadores en la empresa absorbente de 
actividad (Iberia Mantenimiento), garantizando así el 
mayor número de puestos de trabajo. 
 
 
 
 
 
 
 

 
   En cuanto al personal excedente de las oficinas 
centrales, hicimos extensible las cantidades 
recogidas en el acuerdo de subrogación, 
garantizando unas cantidades indemnizatorias que 
en muchos casos llegó a motivar la salida voluntaria 
de muchos trabajadores y trabajadoras. 
 
   Nunca nos ha temblado la mano para denunciar 
las injusticias que sufrimos los trabajadores y 
trabajadoras de Vueling.  Los servicios jurídicos de 
CCOO y la Sección Sindical de CCOO en Vueling 
hemos conseguido ganar un juicio en la Audiencia 
Nacional con motivo de un Conflicto Colectivo en 
relación a la retribución de las vacaciones para el 
colectivo de TCP’s.  
 
   Hemos velado por la creación de un escalafón 
ordenado de personal que sirva para cambios de 
bases y promociones  y asimismo hemos obligado a 
la empresa denuncia tras denuncia, a aumentar el 
número de contrataciones indefinidas en el colectivo 
de TCP’s. 
 
   Estamos negociando el futuro Convenio Colectivo 
de Vueling que será de aplicación tanto para los 
Tripulantes de Cabina, como para el personal 
administrativo y técnico de las oficinas centrales. 
 
   Desde CCOO estamos trabajando para mejorar e 
igualar las condiciones laborales de TODOS los 
trabajadores y trabajadoras. 
 
   Por todo ello pedimos tu apoyo y tu colaboración.  
En estos momentos debemos estar todos los 
trabajadores  más unidos que nunca.  Nunca antes 
hemos tenido la oportunidad de mejorar nuestro 
futuro como hasta ahora. 
 

¡¡APROVECHA ESTA OPORTUNIDAD!! 
 

¡¡VOTA POR TUS DERECHOS!! 
 

VOTA CCOO 
      

 
 Estos son tus representantes sindicales: 
 

1. Álex Núñez Cortés (Call Center) 
2. Juan Ant. García Valdés 
3. Manuel J. Queiro Barrós  (AGP) 
4. Eliana V. Díaz Charlón. 
5. Manuel Morocho Martín. 
6. Udara Campo Alvarado. 
7. Joseba Peña Álvarez (BIO). 
8. Daniel Salazar Martell. 
9. Ángeles Ruiz Guijarro. 
10. Eric Gómez Landero (Mantenim.) 
11. Ángela G. Romero De Bonis. 
12. Zaia Lys Jiménez De La Rubia. 
13. Marc Giralt Vilella. 
14. Silvana Giandomenico (Call Center). 
15. Sara Noriega Martínez. 
16. Cristina Jurado Gómez. 
17. Manuel Otero Iglesias. 
18. Daniela V. Cánovas Cali 
19. Estefanía De Las Heras Carmona. 
20. Javier Martín-Loeches Carrondo. 
21. Abel Ojeda Vidal. 
22. Vanessa Rayo Haro. 
23. Nuria Calvo González. 

 
    El próximo día 12 de enero, no te quedes en casa 
y actúa. Las mesas electorales estarán situadas en 
las oficinas centrales y en la sala de firma de 
tripulaciones del aeropuerto en horario de 9:00 a 
21:00.  
   

Tu voz es importante.     
Vota por tus derechos, 

 

Vota CCOO 
 



¿Por qué votar a CCOO? 
 
Firmeza. 
 
CCOO defiende tus derechos con firmeza. Lo hace 
negociando mejoras que amplían la protección social, el 
empleo y los derechos de la negociación colectiva. Y lo 
hace llamando a la movilización cuando estos aspectos 
se ven agredidos y mermados. 
 
Autonomía. 
 
CCOO es un sindicato de clase, autónomo, que no 
depende ni de gobiernos ni de partidos. Este sindicato 
sólo se debe a sus miles de afiliadas y afiliados a la hora 
de resolver eficazmente los conflictos laborales y sociales 
que les afectan. 
 
Soluciones. 
 
El objetivo principal para CCOO es ofrecer propuestas a 
todos los trabajadores y trabajadoras que, defendidas 
mediante la negociación y, si es preciso, la presión, se 
convierten finalmente en soluciones a los problemas 
concretos. 
 
Tu participación es importante: A veces no se le da la 
importancia que se merece a celebrar elecciones 
sindicales y a tener representantes elegidos en la 
empresa. La experiencia nos dice que al sindicato se le 
necesita cuando uno menos se lo espera. Apoyar y 
participar en las candidaturas de CCOO es una garantía 
de que, cuando lleguen los problemas, habrá posibilidad 
de abordarlos con garantías. 
 
Tu voto decide tu futuro: La Federación de Servicios a 
la Ciudadanía de CCOO posee la experiencia y el bagaje 
sindical suficiente, a través de sus miles de delegados y 
delegadas, para hacer frente a cualquier situación. Apoya 
un programa de actuación serio y evita opciones 
insolventes o carentes de consistencia. 
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