ACTA DE REUNIO DEL COMITE DE VAGA DE CESPA A SANT FELIU DE GUIXOLS

A Sant Feliu de Guixols, 22 d’octubre del 2010

Reunits a Sant Feliu de Guixols, als locals de I’empresa, sent les 17.00 hores, després de diverses
_consideracions, totes les parts han arribat als segtients acords,

PRIMER.- Ratificar els punts continguts a l’écta de mediaci6 de data 19.10.2010 (Exp. 15/2010),
seguida als Serveis Territorials de Girona del Departament de Treball. S’adjunta la mateixa.

SEGON.- Acordar la suspensié de la sancié als tres delegats de personal pels fets ocorreguts el dia
24.07.2010, i crear una comissié d’investigacié que durard com a maxim fins el 1/02/2011. Aquesta
comissio investigara dits fets i en base als mateixos es reconsideraran les sancions imposades. Si
transcorregut aquest temps, les parts no arriben a cap acord sobre els fets i la repercussié disciplinaria dels
mateixos, cadascuna de les parts adoptara les decisions oportunes dins del marc legal, i intentant respectar
sempre el bon funcionament del servei.

TERCER.- L’empresa retira els carrecs recollits a Ja denuncia a comissaria pels fets ocorreguts el
24.07.2010 amb respecte dels tres delegats de personal, mantenint-se integrament en la resta de
denunciats dins el contingut de la denuncia.

QUART.- Aquest acord 'serd sotmés a assemblea, i de ratificar-se per I’assemblea, la vaga quedard

definitivament desconvocada, comunicant-ho el comité de vaga a I’empresa i a la autoritat laboral.”

En prova de conformitat, tots els integrants del comite de vaga, aixi com els representants de ’empresa,
signen la present acta.
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m Generalitat de Catalunya
Departament de Treball

Serveis Territorials a Girona

Mediacié
Exp: 15/2010

Acta de reuni6 de la mediacié portada a terme entre &b Comité de vaga i els
representants de 'empresa CESPA, SA, de Sant Feliu de Guixols.

Data: 19 d’octubre de 2010 (de 12 ha 14:15ide 16 a 18h)
Lloc: Edifici de la Generalitat a Girona

Ass‘istents

Pel Comité de Vaga:

Antonio Gallardo Gonzalez
Abdelaziz Mohamed Mohamed
Pedro Navarro Suarez

Xavier Vives Olivella

Per l'empresa:
Daniel Yage Cercos
Matilde Gonzalo Lépez

Pels Serveis Territorials:

Magda Cadena Villanueva

Cap del Servei de Relacions Laborals

Cristina Martinez Garcia

Técnica de la Seccié de Relacions Col-lectives

Assumpte N
T

Mediacié portada a terme a causa de la vaga convocada pel responsable
d’organitzacié d'Activitats Diverses de CCOO de Girona, a Fempresa CESPA, SA, de
Sant Feliu de Guixols, davant lincompliment dels acords, el conveni i I'Estatut dels
Treballadors; per la inaplicacié de la reforma laboral en els apartats d’acomiadaments
objectius i en la desvinculacié empresarial; per tal que tots els treballadors fixes
discontinus passin a jornada complerta; per a la contractacié d'un minim de 30
treballadors per cobrir dissabtes, diumenges i dilluns amb I'objectiu d'eliminar 'excés
d'hores extres; per tal que es respecti la comissié de contractacié i- promocié de
categories; pels corretorns; i per tal que 'empresa deixi de mantenir una actitud
d'assetjament envers els delegats de personal.

\ La vaga, que té caracter indefinit, s'iniciara el dia 19 d’octubre de 2010 a les 21h.

Plaga Pompeu Fabra, 1™
17002 Girona




m

Generalitat de Catalunya

Departament de Treball

Searveis Territorials a Girona

Mediacié

Exp: 15/2010 . s A

Desenvolupament de la sessio

Aquesta mediacié és una continuaci6 de la mediacié efe

2010.

Després d’'una intensa negociacid, les parts arriben al seglent preacord, que haura de
ser ratificat per cadascuna de les parts:

La Comissié de Contractacid es reunira en el termini de 15 dies per tal de
normalitzar les relacions que marca el conveni. L'empresa es compromet a no
celebrar cap hou contracte sense 'acord de la Comissié de Contractacio.
L'empresa es compromet a no aplicar la causa d’acomiadament objectiu de
previsi6 de pérdues ni la clausula de desvinculacio salarial regulades a la
reforma laboral, durant la vigéncia del conveni actual.

La resta de punts plantejats a la convocatoria de vaga seran objecte de
negociacié a les reunions de la Comissid Paritaria.

Ambdues parts es comprometen a millorar el clima laboral i a reprendre el
dialeg per tal de garantir la pau social.

La vaga es posposa 24 hores, pendent de la ratificacié d'aquest preacord. Un
cop sigui ratificat per ambdues parts la part social es compromet a desconvocar
la vaga.

Vist lacord assolit s'aixeca aquesta acta amb el resultat de AMB ACORD.
PoSteriorment es procedeix a la seva lectura i signatura per part dels assistents.

Girbna, 19 d'octubre de 2010.
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