MIf Generalitat de Catalunya

Departament de Treball i Industria

Direccié General de Relacions Laborals

Servei de Relacions Col-lectives
Ref.: V-1/07

Empresa:

ASSISTENTS:

Per part de la Direccié General de
Relacions Laborals:
Sra. Angels Cuadrada Basquens

Per part de la representacié dels
treballadors:

UGT

Sr. Jesls M. Lodeiro Arias (assessor)
DNI: 38 549 629

Sra. Gloria Cartana Vilar

DNI: 38 414 968

Sra. Margarita del Rio Rodriguez
DNI: 43 407 133

Sra. Sandra Roca Lépez

DNI: 38 844 212

Sra. Carmen Novellon Peralta

DNi: 18 010 254

Sr. Javier Garcia Bocanegra

DNI: 52 277 917

Sr. José M. Corominas Martinez

DNI: 40 963 887

Sr. Joaquin Carrasco Saez (assessor)
DNI: 74 334 506

CCOoO

Sr. Enrique Dacal Aznar

DNI: 36 543 000

Sr. Esteban Sanabria (assessor)

DNI: 52 197 390

Per part de la representacié de
'empresa; :

AEJEA

Sr. Carlos Gonzalez Oliver

DNI: 37 656 417

Sr. Antonio Roman Capdevila

DNI: 46 316 441

GREMI CATALA DE BINGQOS |
ASCABIN

SECTOR DE BINGOS DE CATALUNYA

Sr. Jesls M. Carroza Sayas
DNI: 72 639 539

ACTA

A la ciutat de Barcelona, en la seu de la
Direccic General de Relacions
Laborals, quan sén les 13:00 hores del
dia 10 de gener de 2007, es reuneixen,
prévia  convocatéria, les parts
ressenyades al marge, per tractar la
problematica que ha originat Ila
convocatoria de vaga a les empreses
del sector del Bingo, pels dies 12, 19
26 de gener de 2007, des de les 11
hores fins a les 11 hores de I'endema i
que afecta a la totalitat de les plantilla.

Despres d'un intercanvi d'impressions
respecte de la problematica de fons
que ha originat la convocatéria de vaga
la representacio dels treballadors i
l'empresarial arriben al segient
ACORD, que suposara la
DESCONVOQCATORIA de la vaga:

- La duracién del convenio sers
de 1 de enero de 2006 a 31 de
diciembre de 2008.

- Se acuerda modificar el articulo
de vacaciones en cuanto al
reconocimiento de que
‘preferentemnente se realicen 21
dias en el periodo de Junio a
Septiembre”.

- Se incluira un nuevo redactado
sobre el contrato de relevo, y |a
edad de jubilacién forzosa en los



terminos legales que se permite. .

- Elactual plus “ad personam” por aumento de Jornada de 50 €, se aumentara
en el mismo porcentaje que las cantidades salariales.

- Todos los conceptos salariales incluidos en este convenio se incrementaran en
2006 y 2007en un porcentaje de un 3%, sigado excepto el concepto de
nocturnidad que pasars a ser de 47,32€ para 2006 y 62,32 para 2007.

- Los importes de plus convenio se incrementarén en un 3% para 2006 y en el
mismo porcentaje para 2007, siendo revisable dicho porcentaje en caso de que
el IPC real de cada uno de los afios referidos fuese Superior, incrementandolo
hasta alcanzar tal cantidad.

- Para 2008 se garantizara un aumento salarial de un porcentaje igual al del IPC
real resultante a 31 de Diciembre de 2008, siendo aplicable dicho incremento a
todos los conceptos salariales incluidos en este convenio, a excepcion del plus
convenio. Aplicandose provisionalmente a partir de 1 de Enero de 2008 el |PC
previsto por el Gobierno para dicho afo.

En prova de conformitat, les parts signen I'Acta, amb la representant de
'Administracio, quan sén les 14:00 hores del dia i del lloc indicats al comengament.
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