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Manifest Jornada Mundial pel Treball Digne (JMTD)
7 d'octubre de 2008

L‘auge econdmic mundial no ha tingut
necessariament com a efecte una millora en
el nivell de vida de la majoria de la poblacio
en el mon.

A més a més d'una desocupacié declarada
significativa, molts treballadors/es estan
subocupats o no cobren el que els
correspondria pel treball que fan. La meitat
de la forca laboral mundial guanya menys
de dos dolars al dia. 12,3 milions d'homes
i dones treballen en condicions d’esclavitud.
200 milions d’infants menors de 15 anys
treballen en lloc d’anar a I'escola. 2,2 milions
de persones moren a causa d’accidents i
malalties laborals cada any. La gent, en
paisos desenvolupats i en desenvolupament,
treballa més per menys diners, i cada vegada
son mes les persones -majoritariament
dones- que es veuen obligades a guanyar-
se la vida en la denominada economia
informal, sense cap proteccio social ni drets
i amb ocupacions precaries. Mentrestant, les
empreses fan servir |'amenaca de la
subcontractacié per a reduir els salaris i
eliminar certs drets que va costar molt de
guanyar, com el dret a la negociacié col-lectiva
i a la vaga. Els sindicalistes que combaten
aquesta tendéncia sén acomiadats,
amenacats, empresonats, i fins i tot,
assassinats.

Només un sistema internacional basat en la
solidaritat i el respecte dels drets de la
persona, consagrats en els convenis de
Nacions Unides i de |’'Organitzacio
Internacional del Treball (OIT), pot posar fi
a aquestes tendéencies. Instem els nostres
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governs que signin aquests convenis, els
apliquin de forma urgent i situin el treball
digne com un element central de les seves
politiques.

Al juliol del 2006, els governs membres del
Consell Econdmic i Social de I'ONU van
adoptar una Declaracio Ministerial, el primer
article de la qual indica que: “Estem
convencuts de la necessitat urgent de crear
un entorn d’escala nacional i internacional
que propicii I'eéxit de I'ocupacié plena i
productiva i el treball digne per a tothom
com a base del desenvolupament sostenible”.
Aquesta crida ha d'anar acompanyada per
la ratificacié i implementacid de les normes
de I'OIT, i, alhora, les agéncies internacionals
han de fer servir la nova Guia practica de
I'ONU per a la incorporacié sistematica de
I'ocupacio i el treball digne com a primer pas
per a fomentar més coherencia politica i
convergencia per a complir la promesa de
treball digne per a tothom.

Cal comencar a complir aquestes
promeses immediatament

Pensem que el treball digne és un element
essencial per a eradicar |a pobresa, millorar
les vides d’homes i dones, i permetre que
la gent visqui en pau i dignitat. Instem, per
tant, urgentment els responsables politics
a:

1. Treball digne: Reafirmar la contribucio
d'unes ocupacions estables i de qualitat per
a I'exit d'una economia saludable i comunitats
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justes i equitatives, implementant estratégies
inclusives per a una ocupacidé plena i
productiva, fins i tot per a aquells que
treballen actualment en la denominada
economia informal i que necessiten drets i
justicia per a defensar els seus interessos.
Tota persona té dret a treballar, a unes bones
condicions de treball, i a obtenir prou
ingressos per a cobrir les seves necessitats
economiques, socials i familiars basiques,
un dret que hauria de reforgar-se mitjancant
I'aportacié de salaris dignes i adequats.

2. Drets: Els drets dels treballadors/es a
formar i afiliar-se a sindicats i a negociar
col-lectivament amb el seu ocupador soén
fonamentals per a assolir el treball digne, i
totes les organitzacions internacionals, els
governs i les empreses han de complir les
seves responsabilitats respectant els drets
humans dels treballadors i treballadores.

3. Proteccio social: Reforcar i ampliar la
cobertura de la proteccid social garantint
|'accés a la seguretat social, les pensions,
les prestacions de desocupacio, la proteccio
de la maternitat i els serveis sanitaris per a
tothom. Qualsevol hauria de tenir accés a
aquests beneficis, incloent els treballadors/es
de la denominada economia informal.

4. Comerg: Canviar les normes comercials
injustes i assegurar-se que els acords
comercials es fan servir com un instrument
per a aconseguir el treball digne, el
desenvolupament sostenible i I'apoderament
dels treballadors, les dones, els desocupats
i els pobres a tot el mdén. Als acords
comercials, s’hi han d’incloure mecanismes
vinculants per a la promocio i el reforg del
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treball digne, incloent una referéncia a les
normes fonamentals del treball. Els governs
han de deixar de concertar acords comercials
que perjudiquen els pobres, creen
desocupacio i condueixen a l’'explotacio. Les
reivindicacions de les organitzacions de
treballadors/es i de la resta de la societat
civil han de ser escoltades.

5. Deute: Assegurar-se que les prioritats
de les institucions financeres internacionals
incorporin preocupacions socials i
mediambientals. Particularment, ha de posar-
se fi a les condicions vinculades als crédits
i a I'alleugeriment del deute, que obliguen
els paisos a desregular els mercats laborals,
reduir la despesa publica i privatitzar serveis
publics a costa del seu accés i qualitat. Tots
els projectes finangats per aquestes
institucions han de respectar les normes
fonamentals del treball alhora d'implementar-
los.

6. Ajuda: Assegurar-se que els governs
compleixin el seu compromis d’incrementar
el nivell d’ajuda oficial al desenvolupament
dels paisos rics fins que representi almenys
el 0,7% del PIB. Un finangament adequat
per al desenvolupament resulta essencial si
volem assolir els objectius de
desenvolupament del mil-lenni de I"ONU.

7. Migracidé: Assegurar-se que els
treballadors/es migrants no siguin explotats
i que gaudeixin dels mateixos drets que la
resta dels treballadors/es, ratificant els
convenis de I’OIT rellevants i la Convencié
Internacional sobre la proteccié dels drets
de tots els treballadors migrants i les seves
families.
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