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Ignacio Fernández Toxo intervé en una assemblea amb  600 
delegats i delegades de CCOO del Vallès Occidental.  
 
Al voltant de 600 delegats i delegades de CCOO del Vallès Occidental van participar el dia 3 
de març a l’assemblea convocada per la Unió Comarca l d’aquest sindicat en el Centre 
Cultural de la Caixa d’Estalvis de Terrassa. 
 
A l’assemblea hi han intervingut Maribel Ayné, Enri que Rodríguez i Antonio Díaz, 
respectivament Responsable de la Dona, Responsable d’Organització i Secretari General de 
CCOO del Vallès Occidental, que han estat acompanya ts per les intervencions de Joan 
Carles Gallego, Secretari General de CCOO de Catalu nya, i Ignacio Fernández Toxo, 
Secretari General de CCOO d’Espanya. 
 
En tots els parlaments s’ha destacat la importància  de les mobilitzacions fetes en defensa 
del sistema públic de pensions, en què les persones  treballadores no en tenen la culpa de 
la crisi i no han de pagar-la doblement, en forma d ’atur i de retallada de drets, i en la 
necessitat d’enfortir a CCOO amb més afiliació i re presentació a les empreses per fer front 
a la situació present i per a que s’obrin pas les p ropostes del sindicat per avançar cap a 
una sortida de la crisi favorable als interessos de ls treballadors i les treballadores. També 
han fet menció les diferents intervencions a la nec essitat d’avançar cap a la plena igualtat 
de les dones en el món de treball, davant la proxim itat del 8 de març, dia de la dona 
treballadora, i de les temptacions d’alguns d’utili tzar la crisi com excusa per aparcar l’avenç 
en les polítiques d’igualtat. 
 
Sens dubte ha estat la intervenció d’Ignacio Fernán dez Toxo la que ha causat més 
expectació, ja que ha estat la primera vegada que h a participat en una assemblea 
d’aquestes característiques en la nostra comarca. A l llarg de la seva intervenció ha anat 
situant l’anàlisi que fa CCOO de la crisi i de les seves causes i ha situat les propostes del 
sindicat per fer-li front. Les idees força de la se va intervenció han estat les següents: 
 

• La crisi espanyola no és conseqüència de la crisi f inancera internacional, aquesta 
l’ha agreujat, però la causa profunda de la nostra crisi ha estat haver tingut un model 
de creixement basat en la precarietat laboral, els baixos costos laborals, 
l’especulació i l’enriquiment fàcil. No hi ha drece res per sortir de la crisi sense 
passar per un canvi del model productiu 

 
• El mercat laboral espanyol ha pecat d’excés de flex ibilitat, les taxes de temporalitat 

estructurals i injustificades superiors al 35% de l es persones ocupades han produït 
centenars de milers d’aturats per la via ràpida i s ense cap indemnització. Cal 
negociar una reforma del mercat laboral per generar  ocupació estable i de més 
qualitat, en cap cas per fer el contrari. En aquest  sentit ha qualificat de intent de 
crear un “corralito” pels joves la proposta anuncia da el dia anterior de forma no 
oficial per la patronal CEOE (contracte temporal se nse causa, amb salari mínim, 
sense cotitzacions ni cobertures socials, etcètera)  

 



  
     

           comissió obrera 
                                      nacional de Catalunya  
         
  

  

Rambla, 75 
08202 Sabadell 
Tel. 93.715.56.00 
A/e vallesoccidental@ccoo.cat 
 
Afiliada a la confederació europea de sindicats (CES)  i a la confederació sindical internacional (CSI)  
  
 

• No es pot retallar la despesa social ni la inversió  productiva si es vol reactivar 
l’economia, per això no compartim les propostes fet es pel govern anunciant, sobre 
la base de retallades, la reducció del dèficit públ ic al 3% del PIB per l’any 2013. Cal 
actuar sobre els ingressos i això significa plantej ar-se una reforma fiscal a fons que 
no pot passar per incrementar els impostos indirect es com l’IVA, sinó els impostos 
directes vinculats a la riquesa de cadascú, potser això no serveix per obtenir vots, 
però és l’única manera de no perdre drets i serveis  públics essencials. I cal actuar 
també sobre la immensa bossa de frau fiscal que exi steix a Espanya, sobre 
l’economia submergida i sobre la riquesa que no es declara, són ja massa anys els 
que portem amb milions d’empresaris declarant a his enda ingressos molt inferiors 
als que tenen els seus treballadors sense que ningú  faci res. 

 
•  El sistema públic de pensions no té problemes, CCO O ha estat l’única organització 

que ha firmat els tres pactes subscrits per desenvo lupar el Pacte de Toledo i està 
disposada a tornar a pactar reformes per garantir l a seva suficiència i millorar-ne la 
justícia del repartiment, però en cap cas  en la lí nia plantejada d’endarrerir de forma 
obligatòria l’edat de jubilació, i menys encara en la línia que volen les patronals del 
sector d’assegurances d’anar cap a un model privat o semiprivat en el que cadascú 
es pagui una assegurança de pensió. 

 
Aquest eixos tenen conseqüències sobre tots els asp ectes de les polítiques econòmiques i 
d’altres àmbits (una formació professional potent, un model energètic diferent de l’actual, 
etcètera) però només es podran defensar si el sindi cat té la força necessària per fer-se 
escoltar. Toxo ha remarcat que a nosaltres no ens e scoltaran només per tenir propostes, 
que les tenim, ni per l’encert dels nostres plantej aments, necessitem tenir la força de més 
afiliats i afiliades, de més vots de treballadors i  treballadores en les eleccions sindicals, per 
treure endavant les nostres propostes. En la mateix a línia ha deixat clar que davant 
qualsevol temptació de fer cas al desitjos del més poderosos agredint els drets dels 
treballadors, el sindicat es continuarà mobilitzant  i aquestes mobilitzacions seran 
proporcionades al tipus de mesures que es plantegin  o es prenguin.  
 
La Unió Comarcal de CCOO del Vallès Occidental valo ra molt positivament l’assemblea, 
tant pel que fa a la participació de delegats i del egades com per l’impuls que els arguments 
i propostes del sindicat poden prendre en les empre ses de la comarca. 
 

Encoratgem als companys i companyes de la direcció i quadres sindicals a traslladar les 
propostes de CCOO expressades, a través d'assemblee s a les empreses. Per tal motiu des 
de la direcció del sindicat ens posem a la vostra d isposició amb l’oferiment de participar en 
totes aquelles assemblees i actes que des de les em preses ens demaneu. 

 
Sabadell 4 de març de 2010 
 


