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LLEI 5/2002 ORGÀNICA DE QUALIFICACIONS I 
FORMACIÓ PROFESSIONAL

LLEI  2/2006 ORGÀNICA D’EDUCACIÓ

LLEI ORGÀNICA 6/2001 D’UNIVERSITATS 

LLEI 56/2003 DE “EMPLEO”



FORMACIÓ PROFESSIONAL I QUALIFICACIONS

UN ÚNIC SISTEMA INTEGRAT 
UNA VELLA REIVINDICACIÓ SINDICAL

UNA SOLA FP
INICIAL OCUPACIONAL CONTINUA 

RECONEIXEMENT DE COMPETÈNCIES ADQUIRIDES TREBALL

ITINERARI PROFESSIONAL DEL TREBALLADOR/A
QUALIFICACIONS AMB CERTIFICATS I/O TÍTOLS
VALIDESA EN EL MERCAT DE TREBALL 
TRANSPARÈNCIA: CATALUNYA-ESPANYA-EUROPA



MARC LEGAL SISTEMA INTEGRAT 

LLei Orgànica 5/2002 de Qualificacions i FP

¿Què pretén?Integrar la Formació: Específica, Ocupacional i 
Contínua ( RD 395/07)
¿Com?
 Contruint un Catàleg de Qualificacions Professionals amb
formació associada. (RD 1128/03) ( Edicte DOG 8/1/07)
A més a més:
 Reconeix l’ experiència laboral i la formació no formal.
 Introdueix la concepció de la formació permanent
 Crea Centres Integrats (RD 1558/2005) i Centres de Referència
(RD 229/2008)
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5 NIVELLS QUALIFICACIÓ
• NIVELL 1: Domini de tècniques molt concretes i 

repetitives, sota dependència continuada. Assimilable a 
Programes de qualificació professional inicial

• NIVELL 2: Execució autònoma, sota supervisió, de 
tècniques i coneixements transferibles a noves tasques. 
Assimilable a Cicles formatius i certificats de 
professionalitat de grau mitjà

• NIVELL 3: Elaboració de procediments amb capacitat 
de justificació tècnica. Responsabilitat en la coordinació 
de grups de treball. Assimilable a Cicles formatius i 
certificats de professionalitat de grau superior

• NIVELLS 4 i 5 : grau i postgraus universitaris.
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26 FAMÍLIES PROFESSIONALS
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NOTA: Artesanies és una família transversal 



Per divisió de la competència general , s’ obtenen les 
Unitats de Competència, un conjunt de realitzacions
professionals amb valor y significat en l’ocupació.
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CATÀLEG MODULAR DE FORMACIÓ PROFESSIONAL

Conjunt de mòduls formatius, associats a les unitats
de competència de les Qualificacions Professionals

Mòdul formatiu
Unitat mínima de formació acreditable, associada
a una unitat de competència

MF2MF1 ....
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CATALOGO MODULAR DE FORMACIÓN
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Acreditació Parcial
Formació contínua

Certificat FPO
Títol CCFF

Certificat 
curs FPO

Títol Tècnic i TS
CCFFGM
CCFFGS
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Certificat curs
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Centre Formació 
Homologat col.laborador

Empresa

APRENENTATGES FORMALS PENDENTS D’ADQUIRIR



IMPULS DEL PROJECTE (2007-2010)

II Pla de Formació Professional de Catalunya 
(Consell català de la Formació Professional)

Acord Estratègic per a la Internacionalització, la 
qualitat de l’ocupació i la competitivitat de 
l’economia catalana (Generalitat de 
Catalunya i Agents Socials)



CRITERIS DE SELECCIÓ XARXA 
FP.CAT

● Formació professional impartida (Títols i Certificats)
● Oferta formativa modular i flexible
● Oferta formativa integrada
● Serveis d’informació i d’orientació professional a les persones 
● Acreditació de competències professionals 
● Adequació a l’Espai Europeu d’Educació, formació i 

aprenentatge permanent ECVET
● Consell Social (Administració, UGT/CCOO, PIMEC/Foment)
● Pla estratègic funcional
● Certificació de qualitat
● Transferència de coneixements i tecnologia



INTEGRACIÓ CATALUNYA

1. BARCELONA: (Multimèdia i telecomunicacions). La Mercè (IES Generalitat) i   
Escola Mitjans Audivisuals (IES Municipal) 

2. BARCELONA. (Sociosanitari) Bonanova IESM.

3.BAIX LLOBREGAT. (Electromecànica i planxa de l’automòbil) CIFO SANT  
FELIU (Projecte  Martorell).  

4. EL  PRAT DE LLOBREGAT.  (Logística) 

5.TERRASSA (Suport indústria i audiovisual)

6.GRANOLLERS (Comerç) 

7. GIRONA (Hoteleria i Turisme)

8.TARRAGONA  (Química mecànica)

9.LLEIDA (Tecnològies salut alimentària)

10. BAGES. (Electromecànica i automatitzats). LACETÀNIA.

11. GARROTXA ( OLOT) (Fabricació industrial muntatge i manteniment).

PROCÉS EXPERIMENTAL: CENTRES INTEGRALS 
EVOLUCIONEN CAP A PROJECTES D’INTEGRACIÓ  PIFP
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TRAJECTÒRIA PER A LA QUALIFICACIÓ
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METODOLOGIA ELABORACIÓ 
CATÀLEG

• INCUAL: Comissions Tècniques + contrast agents
socials i empreses. CGFP i Publicació CNCP. Referent
CCFF/Certificats

• ICQP: Comissions Tècniques adaptació CNCP 
(participació tènics TL/ AS/ F CCOO) i noves 
propostes.Contrast as. Repertori de Competències. 
Referent CCFF/Certificats i per Formació N1 PQPI.
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Informació proves acreditació

• http://www.gencat.net/ense/icqp/index.htm

• Per informació CCOO poseu-vos en contacte amb els 
responsables de formació de la vostra  Federació o 
Unió Territorial.

• Gràcies per la vostre atenció!

• Carles Martínez: cmartinezr@ccoo.cat


