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Convocatòria APD

Sortiran  95  places  de  metge  de  família,  77  de  DUI  i  8  de  llevadores.  L'experiència 
professional tindrà una valoració de 35 punts sobre un total de 50 punts possibles, amb una 
valoració especial de temps treballat com a APD: 0,24 punts/mes treballat.

Oferta parcial d'ocupació pública

Sense tenir en compte els posicionaments sindicals, l'ICS dóna per fet el tràmit d'informació 
sindical i s'aprova l'oferta parcial d'ocupació pública amb la següent distribució de places: 
310 de DUI dels hospitals de Barcelona, 440 de facultatius especialistes d'hospitals, 478 
places de metges de família, 89 de pediatres, 40 d'odontòlegs i 603 de DUI de primària.

L'ICS ha decidit  unilateralment,  amb l'oposició de tots els sindicats,  separar el  concurs 
oposició de la mobilitat voluntària; el concurs de mobilitat voluntària es farà posteriorment.

L'ICS també ha informat que a partir d'ara, d'acord amb el que estableixen els Estatuts de 
l'ICS, tots els nomenaments tindran àmbit de gerència territorial: els opositors aprovats, en 
l'acte  de  l'elecció  de  destinació  escolliran  gerència  territorial  i,  posteriorment,  en  cada 
gerència i per ordre de puntuació, escolliran la SAP o l'hospital a què volen ser destinats. 
CCOO hem dit que perquè una persona decideixi quina gerència territorial vol escollir és 
imprescindible que prèviament sàpiga en quin centre treballarà; ateses la dispersió territorial 
d'algunes gerències territorials i la seva grandària, fer el que planteja l'ICS seria fer gairebé 
una elecció de destinació a cegues que comportaria molts problemes posteriorment.  Per 
aquesta raó CCOO hem demanat que aquestes dues eleccions es facin en un mateix acte 
per tal que tothom sàpiga quan escolleix plaça on anirà destinat.  L'ICS ha dit que estudiarà 
si és tècnicament possible assumir la proposta de CCOO i en donarà resposta.

Treballadors socials i auxiliars d'infermeria

A la Comissió de Seguiment del II Acord, l'ICS va dir que no hi hauria convocatòria perquè 
les places no arribaven al mínim establert a l'Acord.  CCOO hem dit que hem fet un treball 
d'anàlisi de les places vacants i que segons les nostres dades hi ha més d'un 10% de places 
vacants i que, per tant, s'havia de fer convocatòria. L'ICS ha respost que té la intenció de fer 
una convocatòria única per a hospitals i primària en la qual sortiran totes les places vacants. 
CCOO hem exigit que s'aprovi l'oferta ja i que la convocatòria es faci immediatament.


