(00

comissié obrera
nacional de catalunya

SECCIO SINDICAL DE CCOO DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

4
Abril 2008 02/08

El proppassat dilluns 21 d’abril, el secretari general del Departament i el director
del SOC van convocar la Junta de Personal del SOC, el Comité Intercentres del
Departament i les Seccions Sindicals, a una reunié on havien de presentar I'estat
d’avangament del Pla de modernitzacié de les Oficines de treball, a més del
procés unic de gestié de subvencions i I' estat de les negociacions sobre permisos
inicials de treball d’estrangeria.

No va haver grans novetats quant a la informacié facilitada. La directora de la Xarxa
ocupacional, Mireia Rafols, va fer una rapidissima exposicié6 del pla d’oficines,
basada en tres eixos: la remodelacié d'instal-lacions de la xarxa d’oficines, la
posada en marxa de nous serveis, i els Recursos Humans. D’aquest punt, que era
el que des de la part sindical haviem insistit que calia tractar amb profunditat, no va
haver més que la confirmacié que s’esta avancant en la realitzacié d’unes accions
formatives adrecades a tres tipus de personal: informadors, orientadors i directors.
Ens va comentar que s’havia d’adjudicar la realitzacid per concurs i que afectaria a
unes 80 persones de cada bloc. No va concretar com se seleccionarien els
destinataris de la formacié d’informadors i orientadors, perd si que preveien que
gairebé la totalitat de personal de les OTG acabessin passant per aquest cicle
formatiu.

Quant a nous serveis, ens va informar de les novetats en gestions telematiques o
telefoniques que ja coneixereu, i que confien que alleujara la carrega d’atencié
burocratica de les OTG

No van concretar res tampoc davant la nostra demanda de com s’ha analitzat la
plantilla davant les necessitats dels nous serveis que es pensen implantar (que
tampoc van concretar, tret de les mencions a les recerques intensives de feina que
ja es desenvolupen en proves pilot, millores en els procediments de capitalitzacio, o
la tramitaci6 de permisos inicials de treball que comentem després). En aqui,
nomeés es va comprometre el secretari general a mantenir-nos informats i constituir
una mesa de seguiment amb la nostra participacié.

El director del SOC va exposar I'estat de la negociacié sobre la transferéncia dels
permisos de treball, i tampoc va acabar de definir com s’organitzara. Si va
assegurar que es comencara a implantar a les OTG abans de final d’any, en no
mes de 25 oficines, i que ja és segur que suposara transferéncia de personal des
de ’Administraci6 de I'Estat, perd no s’ha avaluat encara el nombre, ni en persones
ni en pressupost. Tampoc va respondre a la pregunta de qui i com efectuara les
resolucions dels permisos, que pel que fa al de treball sera competéncia de la
Generalitat perd s’haura de coordinar amb el de residéncia competéncia de I'Estat.
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No es va poder abordar el punt de gestié de subvencions, sens dubte d’interés
pel que fa a organitzacié dels serveis territorials, ja que sabem que afecta a les
competencies de cada un d’ells. Aquests punts van quedar per a una propera
sessio.

També vam preguntar per la preocupant situacid del personal indefinit no fix i
altres questions, que vam sol-licitar que es tractin en les reunions trimestrals que en
el marc de la cobertura de vacants venim mantenint amb la direccié de Serveis i la
gerencia del SOC conjuntament.

Des de CCOO valorem novament molt negativament aquesta reunié, ja que

continuen les imprecisions i ambigiiitats. Continuarem apostant, perd, per la
participaci6 que puguem tenir i per continuar pressionant perqué les nostres
reclamacions es tinguin en compte.

Barcelona, 24 d’abril de 2008
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