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En prevencio de riscos laborals, a I’Administracié estem a la cua. Primer varen crear els Serveis de
Prevencié de Riscos i els Comités de Seguretat, amb participacié sindical. Es van fer les primeres
Avaluacions de llocs de treball. Es van identificar els riscos en I'ambit de la seguretat, la salut i
ergonomics i es van aplicar les primeres mesures correctores. Sabem que queda molta feina per fer.

Ara li toca als riscos Psicosocials, també anomenats estressors. Després de molt de temps de
discussio en el Comite de Salut del DAR, es posa en marxa I'aplicacié del ISTAS21, en la seva versio
catalana coneguda per PSQ CAT21, al departament. En la primera fase, durant els proxims mesos,
es fara l'avaluacié a Serveis Centrals, Serveis Territorials i Oficines Comarcals. En una altre fase,
durant I'any vinent, es passara el questionari a les Escoles, I'INCAVI i els Laboratoris.

PSQ CAT21 és un métode, que mitjangant un qlestionari, ens permetra avaluar I'Organitzacio del
treball (grau d’autonomia, control dels temps, valoracié...). Treballa amb estadistiques, per tant, de la
participacio en depeéen el resultat (necessitem un grau d'implicacio del 60 % del personal com a
minim).

Sobretot, és anonim i confidencial, per tant, no sortiran els problemes particulars d’'un treballador si
no els problemes organitzatius: influéncia en el treball, possibilitats de desenvolupament, control
sobre el temps de treball, sentit de les tasques, integracio en I'empresa, previsibilitat, claredat de rol,
qualitat de lideratge, reforg, recolzament social, possibilitats de relacié social, sentiment de grup,
estima (respecte, reconeixement, recolzament adequat, tracte just), promocio, salari, reconeixement
salarial, fins a 21 items.

PSQ CAT21 mesura les exigéncies psicologiques quantitatives i qualitatives. Quantitatives quant al
volum de treball en relacié amb el temps disponible per fer-ho i les interrupcions que obliguen a deixar
les tasques per tornar-hi més tard. Qualitatives respecte del treball emocional (amagar emocions, com
les tasques d’atencié al public), treball cognitiu (de gran esfor¢ intel-lectual) o sensorial (esforg dels
sentits). També mesura la doble presencia (com es compatibilitza la feina i la vida familiar).

Des de CCOO us demanem la vostra col-laboracié. Sense vosaltres no ho podem fer. La prevencio
de riscos laborals és cosa de tots i de totes.
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