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Podeu recuperar el text íntegre de totes les 
disposicions legislatives des del formulari del 
Recull Legislatiu del web del CERES.    

Data de 
Publicació  

Norma Resum 

 Butlletí: BOE 
  
 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 04/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el III conveni de treball 
 Acuerdo Autonómico de revisión salarial para 2010 de  
 los centros y servicios asistenciales de la Comunidad  
 Autónoma de Castilla-La Mancha del XIII Convenio  
 colectivo general de centros y servicios de atención a  
 personas con discapacidad. 
  
 Corrección de errores de la Resolución de 16 de abril de  
 04/05/2012 2012, de la Dirección General de Empleo, por la que se  conveni de treball 
 registra y publica el Convenio colectivo de Recuperación 
 Materiales Diversos, SA. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 04/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el  conveni de treball 
 Convenio colectivo de Axesor, conocer para decidir, SA. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 05/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el  conveni de treball 
 acta del acuerdo de revisión salarial para el año 2011  
 del Convenio colectivo del grupo de marroquinería,  
 cueros repujados y similares. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 05/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el XI  conveni de treball 
 Convenio colectivo de Repsol Química, SA. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 05/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el  conveni de treball 
 XXII Convenio colectivo de banca. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 05/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica la  conveni de treball 
 revisión salarial del Convenio colectivo estatal para las  
 industrias del curtido, correas, cueros industriales y  
 curtición de pieles para peletería. 

 Real Decreto-ley 17/2012, de 4 de mayo, de medidas  
 05/05/2012 urgentes en materia de medio ambiente. mesures urgents en  
 matèria de medi  
 ambient 
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 Real Decreto 778/2012, de 4 de mayo, de régimen  
 05/05/2012 jurídico de las entidades de dinero electrónico. entitats de diners  
 electrònics 

  
 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 07/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publica el  conveni de treball 
 acta de modificación del artículo 7 y la disposición  
 adicional primera del Convenio colectivo de  
 Transmediterránea, SA y su personal de flota. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 08/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publican las  conveni de treball 
 tablas salariales correspondientes al año 2012 del  
 Convenio colectivo de la industria azucarera. 

 Resolución de 19 de abril de 2012, de la Dirección  
 08/05/2012 General de Empleo, por la que se registra y publican las  conveni de treball 
 tablas salariales definitivas del año 2011 del Convenio  
 colectivo de la industria azucarera. 

 Corrección de erratas de la Resolución de 19 de abril de  
 09/05/2012 2012, de la Dirección General de Empleo, por la que se  conveni de treball 
 registra y publica el XXII Convenio colectivo de banca. 

 Real Decreto-ley 18/2012, de 11 de mayo, sobre  
 12/05/2012 saneamiento y venta de los activos inmobiliarios del  sanejament  i venda  
 sector financiero d'actius immobiliaris  
 del sector financer 

 Resolución de 4 de mayo de 2012, de la Secretaría  
 12/05/2012 General Técnica-Secretariado del Gobierno, por la que  pràctiques  
 se acuerda la remisión del expediente administrativo  d'estudiants  
 correspondiente al recurso contencioso-administrativo  universitaris 
 1/171/2012 interpuesto por la Confederación Sindical  
 de Comisiones Obreras contra el Real Decreto  
 1707/2011, de 18 de noviembre, ante la Sala Tercera  
 de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo,  
 sección cuarta, y se emplaza a los interesados en el mismo. 

  
 Resolución de 9 de mayo de 2012, de la Intervención  
 14/05/2012 General de la Administración del Estado, por la que se  pla general de  
 modifica la de 1 de julio de 2011, por la que se aprueba  comptabilitat pública  
 la adaptación del Plan General de Contabilidad Pública a  seguretat social 
 las entidades que integran el Sistema de la Seguridad  
 Social. 
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 Orden AEC/992/2012, de 24 de abril, por la que se  
 14/05/2012 establecen las bases reguladoras y se convocan ayudas  institucions  
 económicas para instituciones asistenciales que prestan assistencials que  
 ayuda a españoles en situación de necesidad en el  presten ajuda en  
 extranjero. situació de  
 necessitat en el estranger 

 Butlletí: BOPB 
 Resolució de 28 de març de 2012, per la qual es disposa 
 03/05/2012 la inscripció i la publicació de la pròrroga del Conveni  conveni de treball 
 col·lectiu de treball del sector de les indústries  
 d'imatgeria religiosa de la província de Girona per als  
 anys 2012 - 2013 (codi conveni 17000215011994) 

  
 Resolució de 17 d'abril de 2012 per la qual es disposa la 
 04/05/2012 inscripció i la publicació de l'Acordde revisió salarial de  conveni de treball 
 l'any 2012 del Conveni col·lectiu de treball de les  
 indústries de l'oli i els seus derivats de la provincia de  
 Barcelona (codi de conveni núm. 08002535011993) 

 Resolució de 21 de febrer de 2012, per la qual es  
 07/05/2012 disposa la inscripció i la publicació del Conveni  conveni de treball 
 col·lectiu de treball de l'empresa La Piara, SA. (Centre  
 de treball de Manlleu) pels anys 2011-2013 (codi de  
 conveni núm. 08013221012003) 

 Resolució de 24 de febrer de 2012, per la qual es  
 09/05/2012 disposa la inscripció i la publicació del Conveni  conveni de treball 
 col·lectiu de treball de l'empresa Valoriza Servicios  
 Medioambientales, SA (Serveis de recollida de residus  
 sòlids urbans del municipi de Sant Cugat del Vallès) per  
 als anys 2012-2016 (codi de conveni núm.  
 08100011012012) 
  
 Resolució de 25 d'abril de 2012, per la qual es disposa  
 10/05/2012 la inscripció i la publicació de l'Acord de pròrroga del  conveni de treball 
 Conveni col·lectiu de treball del sector de Càmpings i  
 ciutats de vacances de la provincia de Barcelona per als  
 anys 2012 i 2013 (codi de conveni núm.  
 08000365011994) 

 Resolució de 25 d'abril de 2012, per la qual es disposa  
 10/05/2012 la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió de l'IPC conveni de treball 
 per l'any 2011 del Conveni col·lectiu de treball del  
 sector de Càmpings i ciutats de vacances de la  
 provincia de Barcelona (codi de conveni núm.  
 08000365011994) 

 Resolució de 19 d'abril de 2012, per la qual es disposa  
 10/05/2012 la inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu de  conveni de treball 
 treball de l'empresa Santa Susana, SL per el període  
 09.09.2011- 31.12.2016 (codi de conveni núm.  
 0816982) 
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 Resolució de 27 de febrer de 2012, per la qual es  
 10/05/2012 disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió  conveni de treball 
 salarial per a l'any 2012 del Conveni col·lectiu de treball 
 de l'empresa Club de Tenis Andres Gimeno (codi de  
 conveni núm. 08014432012006) 

 Resolució de 2 de maig de 2012, per la qual es disposa  
 14/05/2012 la inscripció i la publicació de l'Acord de la Comissió  conveni de treball 
 Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del Diari de 
 Girona, SA (codi conveni 17001212011997) relatiu a  
 les condicions econòmiques per a l'any 2012. 

 Butlletí: BOPT 
  
 Resolució de 24 d'abril de 2012, per la qual es disposa  
 08/05/2012 la inscripció i la publicació de l'Acord de la Comissió  conveni de treball 
 Negociadora per la que s'aproven les taules salarials  
 definitives per a l'any 2011 del Conveni col·lectiu de  
 treball del sector del comerç tèxtil, de la província de  
 Tarragona (codi de conveni núm. 43000115011994) 

  
 Resolució del Departament d'empresa i Ocupació, de 20  
 10/05/2012 d'abril de 2012, per la qual es disposa el registre i la  conveni de treball 
 publicació de l'acta d'acord de pròrroga del Conveni  
 Col·lectiu de Treball de l'Empresa UTE-SENAX per a  
 l'any 2011 (codi de conveni núm. 4301202). 

 Resolució de 2 de maig de 2012, per la qual es disposa  
 10/05/2012 la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió de les  conveni de treball 
 taules salarials per a l'any 2011 del Conveni col·lectiu  
 de treball del sector de derivats del ciment de la  
 província de Tarragona (codi de conveni núm.  
 43000185011993). 

 Butlletí: DOGC 
  
 EDICTE de 19 d'abril de 2012, pel qual es notifiquen les 
 04/05/2012 resolucions dictades pel director general de Relacions  expedients en  
 Laborals i Qualitat en el Treball en expedients en  matèria de sancions  
 matèria de sancions per infracció de normes laborals,  per infracció de  
 prevenció de riscos laborals, obstrucció a la tasca  normes laborals 
 inspectora i en matèria d'autoritzacions de treball per a  
 persones estrangeres. 
  
 RESOLUCIÓ EMO/802/2012, de 24 d'abril, per la qual  
 07/05/2012 es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de la  conveni de treball 
 Comissió Paritària del V Conveni col·lectiu de treball de  
 Clubs de Natació de Catalunya (codi de conveni núm.  
 79001305011995). 
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 RESOLUCIÓ EMO/797/2012, de 19 d'abril, per la qual  
 07/05/2012 es dóna publicitat a la concessió de subvencions  subvencions  
 públiques per a la realització d'itineraris personals  públiques d'itineraris  
 d'inserció i programes d'orientació i suport a la inserció  personals d'inserció 
 de col·lectius en situació de més vulnerabilitat, durant  
 l'exercici 2011. 

 RESOLUCIÓ CLT/807/2012, de 12 de març, per la qual 
 08/05/2012 es dóna publicitat a les subvencions concedides pel  subvencions  
 Departament de Cultura durant l'any 2011. concedides  
 departament de  
 cultura 2011 
 RESOLUCIÓ EMO/828/2012, de 25 d'abril, per la qual  
 10/05/2012 es disposa la inscripció i la publicació de la revisió  conveni de treball 
 salarial per a 2012, del XVIII Conveni col·lectiu de  
 treball per al sector de la Indústria Metal·logràfica de  
 Catalunya 2010-2013 (codi de conveni núm.  
 79000285011994). 

 RESOLUCIÓ EMO/829/2012, de 27 d'abril, per la qual  
 10/05/2012 es disposa la inscripció i la publicació de l'acord de  conveni de treball 
 revisió d'IPC per a l'any 2011 del VI Conveni col·lectiu  
 de treball per al sector de Comerç de Catalunya per a  
 subsectors i empreses sense conveni propi (codi de  
 conveni núm. 79001495011999). 

 CORRECCIÓ D'ERRADA a la Resolució  
 10/05/2012 EMO/727/2012, de 20 de febrer, per la qual es disposa  conveni de treball 
 la inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu de  
 l'empresa Agroxarxa, SLU, per als centres de Reus,  
 Valls, Móra d'Ebre, Tortosa, Figueres, Torroella i Girona,  
 per als anys 2008-2012 (DOGC núm. 6114, pàg.  
 20973, de 24.4.2012). 

  
 RESOLUCIÓ EMO/854/2012, de 24 d'abril, per la qual  
 11/05/2012 es dóna publicitat a la Declaració comuna sobre la  cooperació en  
 cooperació en matèria de mobilitat de la mà d'obra entre  matèria de mobilitat  
 el Quebec i Catalunya. entre el Quebec i  
 Catalunya 

  
 RESOLUCIÓ ENS/864/2012, de 8 de maig, sobre el  
 14/05/2012 procediment de reducció de dues hores d'activitats  reducció de dues  
 complementàries setmanals de presència al centre per  hores d'activitats  
 al personal funcionari docent que tingui entre 55 i 58  complementàries  
 anys, i de reducció de dues hores lectives setmanals per personal funcionari  
 al personal funcionari docent que tingui entre 59 i 64  docent 
 anys per al curs 2012-2013, i les condicions  
 específiques de l'horari setmanal d'aquest personal. 
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 RESOLUCIÓ CLT/871/2012, de 4 de maig, per la qual  
 14/05/2012 es dóna publicitat a l'Acord del Consell d'Administració  convocatòria per a la  
 de l'Oficina de Suport a la Iniciativa Cultural de  concessió de  
 modificació de la convocatòria per a la concessió de  subvencions, en  
 subvencions, en règim de concurrència competitiva, en  matèria cultural 
 matèria cultural per a l'any 2012, per ampliar un període  
 de presentació de sol·licituds. 

  

 Butlletí: DOUE 
  
 Asunto C-556/11: Auto del Tribunal de Justicia (Sala  
 05/05/2012 Sexta) de 9 de febrero de 2012 (petición de decisión  Dret al  
 prejudicial planteada por el Juzgado Contencioso- complement  
 Administrativo no 4 de Valladolid) — María Jesús  retributiu per  
 Lorenzo Martínez/Junta de Castilla y León, Dirección  formació  
 General de Recursos Humanos de la Consejería de  permanent 
 Educación (Artículo 104, apartado 3, párrafo primero,  
 del Reglamento de Procedimiento — Política social —  
 Directiva 1999/70/CE — Cláusula 4, apartado 1, del  
 Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el  
 trabajo de duración determinada — Relaciones de  
 servicio temporales en el sector público — Educación no  
 universitaria — Derecho al complemento retributivo por  
 formación permanente — Exclusión de los profesores  
 funcionarios interinos — Principio de no discriminación) 

  


