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Presentacio:

La Federacio Agroalimentaria de CCOO de Catalunya és una organitzacio sindical
que agrupa els treballadors i les treballadores del sector agroalimentari. Forma
part de la Comissio Obrera Nacional de Catalunya i de la Federacié Agroalimentaria
de CCOO.

En formen, part al voltant de 7.000 afiliats i afiliades i som la primera for¢a
sindical en el sector agroalimentari a Catalunya amb més de 1.500 delegats i
delegades de personal d’empresa. La nostra organitzacio sindical de base és la
seccio sindical d’empresa, on s’agrupen tots els afiliats i les afiliades de CCOO
dins de cadascuna de les empreses.

Som presents a tot el territorilde Catalunya a través dels nostres sindicats
comarcals o intercomarcals, que son la nestra organitzacio sobre el territori i els
encarregats de coordinar la tasca dels.companys i de les companyes de les
empreses, amb una atencié especial a la feina en la petita i la mitjana empresa.

Les assemblees d'afiliats i afiliades i el funcionament col-lectiu de tots el organs
de direccio son la garantia de la participacié democratica de totes les persones
en la presa de decisions.



La Federaci6 Agroalimentaria de CCOO es proposa l'organitzacio del nombre
més gran possible de persones per a la defensa dels interessos i els drets de la
classe treballadora.

Fonamentalment, mitjancant la negociacié col-lectiva lluitem contra tota mena
de discriminacio per raé de sexe, edat, nacionalitat, etnia i discapacitacio; la
plena ocupacio; la formacié professional; la prevencié de la salut; la defensa
d’una politica respectuosa i'de defensa del medi ambient.

En definitiva, la defensa dels interessos de la classe treballadora, especialment
els aspectes referits a les condicions de treball, ocupacio, salut i prevencié de
riscos laborals.

La Federacié Agroalimentaria de CCOO de Catalunya negocia convenis de la
Comunitat Autonoma de Catalunya o d’ambit provincial amb les associacions i
els gremis patronals segiients: fleques, pastisseria, fruita seca, vins i licors,
productes dietétics, masses congelades, caramels, bombons i xocolates, galetes,
magatzemistes d’oli, industries de I'oli, torrefactors de café, begudes refrescants,
agropecuari.

Participa, també, en la negociacié de convenis col-lectius d’ambit estatal com:
industries carnies, escorxadors d’aus i conills, industries lacties, torrons i
massapans, conserves vegetals, pinsos, pastes alimentaries, industries del sucre,
industria farinera, industries de |’arros.



LA FEDERACIO AGROI;\LIMENTARIA DE CCOO
I LA FORMACIO CONTINUA

La Federacié Agroalimentaria de Comissions Obreres de Catalunya té com una
de les seves prioritats oferir als treballadorsii'treballadores, i també als empresaris
de les petites empreses, la possibilitat d’accedir a processos formatius de.manera
gratuita.

En aquest sentit, el Pla de formacié va adrecat a la promocié personal i professional
dels treballadors i treballadores, a'l’afavoriment de I'estabilitat.en els llocs de
treball, a I'adquisicio de noves habilitats, a'la millora de les competéncies i
qualificacions; i a/l’adaptacio als canvis tecnologics i organitzatius.

Pel que fa a les empreses, els oferim el nostre pla de formacié.com unade les
inversions més bones orientades a la milloraide la seva eficacia i eficiencia. La
formaci6 a I'empresa ha de ser I'instrument per facilitar els canvis en |'organitzacio
del treball, les noves necessitats, els grups professionals i les seves funcions, la
promoci6 professional, la igualtat d’oportunitats i la prevencié de riscos laborals.

La nostra oferta formativa cobreix la majoria de les necessitats de les empreses
i'dels seus treballadors i treballadores, especialment dels sectors de: granges
avicoles i altres animals, industries carnies, industries d'alimentacié i begudes,
jardineria, manipulat, envasat, comerg i exportacié de citrics i productes
hortifruticoles, escorxadors d’aus i conills, pesca i aguiicultura, agrari, forestal i
pecuari.



er a | I'elaboracio i Iaplicacié dels plans formatius, la Federacié Agroalimentaria
COC compta amb el seu centre de formaci6 CEPROM i amb altres centres i
e eguda sg,lvenaa i professionalitat en el mon de la formacié a
al cosa ens permet adaptar els cursos a les necessitats de les
mpartir-los tan a prop com sigui possible d'on es troben els treballadors
i les treballadores.

-

El nostre centre de formaci6 CEPROM - Fundacio per a la Formacié i I'estudi
Puerto neix I’'any 1988 fruit de la decisié de Comissions Obreres de Catalunya
d'apostar per tenir un paper actiu en la promocié de la formacié professional
dels treballadors de Catalunya. El model que regeix I'actuacio de totes les
persones que formen el CEPROM es fonamenta en el fet d’oferir una atencié
personalitzada i una formacié de qualitat que respongm a les necessitats
d’empreses i treballadors. : Sy o

da a satisfer les necessitats
ins d’empresa, bonificacions
torials.

CEPROM desenvolupa una oferta de serveis adre
de formaci6 i orientacié de treballadors, gesti6 de
de quotes de formacio, plans sectorials i plans inte



ESTUDIS | EINES FORMATIVES

La Federacié Agroalimentaria de CCOO de Catalunya ha realitzat i/o participat
en diversos estudis d’investigacioé per a la millora de la formacio professional
en el sector agroalimentari de Catalunya.

Centre de Vigilancia de Formacio Continua.

Els objectius de I’estudi han sigut els seglients: definir I'estat de la
formacio continua en el sector de vins i caves, analitzar. la formacio i fer
propostes per millorar I'oferta formativa a les necessitats reals del
mercat.

Omeros: Necessitats formatives dels treballadors immigrants en el sector
agrari, carnic i de la construccio.

El projecte es proposava conéixer el nivell de participacio dels col-lectius
immigrants en accions de formacio6 en el sector de la industria carnia i
en el sector agrari, fer propostes per garantir la igualtat d’oportunitats,
i, finalment, difondre’n els resultats.

Jazar: Diccionari del sector carnic.

Amb aquest projecte ens proposem assolir dos objectius: millorar la
formacio continua en el sector carnic i incorporar els valors de la diversitat
i la convivéncia intercultural en el sector.
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INTRODUCCIO

La formacio professional continua és el conjunt d’'accions formatives
adrecades tant a la millora de competéncies i qualificacions com a la
requalificacio dels treballadors ocupats, i compatibilitza I'increment de
la competitivitat de les empreses amb la formacio individual dels
treballadors adaptant-se a les noves realitats productives per mantenir
la seva ocupacio i incidir positivament en la promocié professional.

En aquest sentit, la Federacio Agroalimentaria de CCOO de Catalunya
desenvolupa una intensa activitat amb una amplia oferta formativa
adrecada a totes les empreses i a tots els treballadors i treballadores.
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i cohesio social.

Incrementar la participacio de les petites i mitjanes empreses en les
accions formatives.



REQUISITS PER A LA PARTICIPACIO

Si treballes com a assalariat o assalariada en una empresa privada i
cotitzes a la Seguretat Social en el moment d'iniciar-se el curs.

També si et trobes en alguna d’'aquestes situacions:

Si estas com a fix discontinu en el periode de no-ocupacio.

Si estas en situacio de regulacio d’ocupacio en el periode de suspensio
d’ocupacio per expedient autoritzat.

Si ets autonom, del regim especial agrari.

Si ets soci treballador / socia treballadora de cooperativa, societat
laboral o empresa d’economia social.



AMBITS SECTOF

altres animals




ESPECIALITATS FORMATIVES

Higiene, neteja industrial i manipulacio d’aliments
Alimentacio, fleca i pastisseria

Mecanica, conduccio de carretons, manteniment industrial
Administracio i organitzacio

Prevencio de Riscos

Control de qualitat

Técniques Agricoles

Forestal i Jardineria

Integracio Social

Idiomes

Permisos de Conduir Bi C



MITJANS PEDAGOGICS

Les accions de formacio han de ser impartides per docents de la Fundacié
Paco Puerto i de la xarxa de centres de formacioé que col-laboren en el
desplegament del Pla de formacio.

Tots els participants han de disposar de material didactic, carpeta,
boligraf, llapis i motxilla.

LLOCS D’IMPARTICIO

Les accions de formacio han de ser impartides en els locals de I’'empresa
i/o en les aules de la xarxa de centres col-laboradors:

INSTAL-LACIONS DE L'EMPRESA

CENTRES DE FORMACIO



COL-LECTIUS DESTINATARIS

Per area funcional: Direccid i administracié, comercial, manteniment i
produccio.

Per categories professionals: directius/ives, comandaments intermedis;
técnics, treballadors qualificats i treballadors no qualificats.

Per tipus de contracte i regim d’afiliacié a la Seguretat Social:
D Treballadors i treballadores del regim general de la Seguretat Social.
) Treballadors i treballadores del regim general de la Seguretat Social,
en periodes de no-ocupacio (fix discontinu o en periode de suspensio
d’ocupacio per expedient autoritzat).

D Treballadors i-treballadores del régim especial d’autonoms.

) Treballadors i treballadores del regim especial agrari.



CRITERIS DE SELECCIO DELS PARTICIPANTS

Compliment dels requisits generals d’accés a la formacié continua.
Nivell de motivacio.

Adequacio de les expectatives laborals a les caracteristiques del curs.

SISTEMA DE QUALITAT

La Fundacio per a la Formacio i I’'Estudi Paco Puerto - CEPROM té
certificacio de qualitat sota la norma ISO 9001:2000.

Els centres que col-laborin en aquest Pla de formacié han d’'acreditar
estar en possessio del certificat de qualitat o en procés de complimentacio.

El sistema de qualitat en la gestio dels cursos incorpora per a la
contractacio del professorat la necessitat de documentar el reciclatge
en metodologies de formacio i de I'especialitat que s'imparteix. S’avalua
tant la formacioé académica com lI'adquisicio de nous coneixements per
a la practica en el camp laboral/professional. Els professors passen per
un sistema d’avaluacio en qué han d’estar homologats per poder ser
contractats.

El Pla de formacio disposa d’un sistema d’avaluacio de la satisfaccio dels
alumnes i dels professors que permet validar les actuacions dins del Pla
i implementar propostes de millora.



PUNTS D'INFO’R

FEDERACIO AGROALIMEN IA DE

CCOO DE CATALU

VIA LAIETANA, 16, 3a

08003 -— BARCEL!

Tel. 93 481 279
fagroalim1@ccoo.cat

www.ccoo.cat/agroalimentaria

ANOIA:
PG. MOSSEN CINTO VERDAGUE

122, 1r
08700 — IGUALADA

Tel. 93805 04 94
Fax 93 805 26 48

ALT PENEDES - GARRAF:

PL. DEL PENEDES, 4 .
08720 - VILAFRANCA DEL PENEDES
Tel. 93 890 39 82
Fax 93 817 18 56

MARQUES DEL DUERO, 15
08800 - VILANOVA | LA GELTRU
Tel. 93 815 25 17
Fax 93 815 80 34

BARCELONES:

VIA LAIETANA, 16, 3a planta
08003 — BARCELONA
Tel. 93 481 28 03
Fax 93 315 08 56

940 ECORNELLA DE LLOBREGAT

. MIQUEL BLAY 1
¢ Tel.972 21 73%6‘ ,’

f

i d 1 OSONA:
' PL‘Z LLUIS COMPANYS, 3
/| 8500-VIC
Tel. 93 886 10 23
|, [Fax 93886 90 05

MAT, 24, baixos
600 - BERGA

IX LLOBREGAT:
RA. ESPLUGUES, 68

Tel. 93 377,92 92
Fax 93 377819 87

C&MARQUES (c] JNES:

17001 - GIR

: \DELL
Tel. 6/00
| [Fax 9372506 55

Fax 972 22 30

¥

ARQUES TARRAGON&S:

AUGUST, 48

. 43003 — TARRAGONA
Tel. 977 22 83 96
Fax 977 23 18 09

8302 — MATARO
Tel. 93 74153 40
Fax 93 57 80 54



